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IL CORAGGIO DEL BEN - ESSERE



STATO DELLA RICERCA
ATTIVITA’ DI RICERCA - ASSE I / Benessere psico-esistenziale: 
Obiettivo della ricerca è quello di mappare lo stato di salute (in termini di benessere fisico, psicologico e socio/relazionale) degli studenti 
dell’Ateneo, quali le criticità e le sfide specifiche associate al loro percorso formativo e in che modo questi aspetti vengono vissuti e affrontati 
dagli studenti. 

La ricerca, pertanto, mira a: 

- Comprendere le sfide specifiche del contesto formativo dell’Ateneo

- Identificare la diffusione di criticità specifiche 

- Ottenere dati quantitativi per una base comparabile 

- Fornire una base per ulteriori esplorazioni future e per costruire interventi mirati


La mappatura sarà effettuata attraverso l’analisi dei dati raccolti attraverso l’attività di:

- Servizio di supporto psicologico in collaborazione con ADISURC (attivo dall’ottobre 2023);

- Servizio di counseling psicologico per studenti in entrata (attivo dal luglio 2024);

- 2 Servizi di counseling psicologico attivati grazie ai fondi Proben_App e attivi dal mese di giugno 2025 (136 ore dedicate agli incontri 
individuali, elaborazione questionari in ingresso e uscita e relazione tecnica finale) 
- Validazione ed inizio somministrazione google-form con questionario quali-quantitativo (settembre)

PRIMI RISULTATI ATTIVITA’ DI COUNSELING PSICOLOGICO PROBEN_APP:
44 prese in carico giugno-luglio


Aperte ancora disponibilità per agosto 

14 prenotazioni per settembre



STATO DELLA RICERCA

ATTIVITA’ DI RICERCA - ASSE II / I saperi umanistici per il benessere: 
Obiettivo della ricerca è quello di esplorare come i saperi umanistici propri delle specificità dell’Università di Napoli «L’Orientale» in un’analisi 
interdisciplinare e multidisciplinare possono rappresentare, seppur in modo trasversale agli interventi di supporto e counseling psicologico, 
strumenti di resilienza creativa. 

Nato come obiettivo nell’ambito di azioni di ricerca e III missione in tema di lotta alla violenza di genere (DSLLC), si è deciso di applicare tale 
approccio al concetto più ampio di «Ben-Essere» strutturandolo in una logica di ricerca e formazione sul più ampio concetto di salute. Tale 
approccio è funzionale a promuovere i criteri di replicabilità e sostenibilità richiamati dal progetto Proben.


Team di ricerca interdisciplinare (working progress)


Team Board: 

Marianna Pace e Simona Taliani (coordinamento scientifico) - Katherine Russo (delegata all’Orientamento) – Chiara Ghidini (delegata Job 
Placement) - Carmela Maria Laudando (delegata alla Ricerca) – Marco Ottaiano (delegato allo Sport) – Giovanni Raimondo Rotiroti (delegato 
Crui Counseling) e Valeria Micillo (delegata GDL Requisiti minimi, Crui Counseling)


Membri del Team:

Leonardo Acone – Giuseppe Carmine D’Alessandro – Tiziana Pangrazi – Nicoletta Marini D’Armenia – Tullio Menini/Michele Gallo/Emma 
Sarno – Stamatia Portanova - Nicoletta Marini D’Armenia - Floriana Galluccio - Anna Mongibello (Centro I-Land) – Fabiana Sciarelli – Anna 
Romagnuolo – Marta Maffia – Anna De Meo - Cristina Aiezza – Antonia Soriente – Valeria Varriano - Emanuele Raini 



DISSEMINATION: EVENTI E LABORATORI
EVENTI:

1. Il Coraggio del «Ben-Essere», 4 giugno: evento di lancio delle attività Unior Progetto Proben_App 


Ciclo di workshop-esperenziali che si concentreranno sul tema dei fenomeni di “infomania e infodemia”, fenomeni che da 
recenti studi, stanno gravemente impattando sulla salute psico-esistenziale dei giovani. Attraverso il dibattito attivo con 
docenti dell’Ateneo, ospiti esterni provenienti dal mondo dello spettacolo, dell’arte, della musica, dell’imprenditoria, i 
workshop intendono mettere al centro, l’esperienza pratica e l’apprendimento attivo dei partecipanti al fine di sviluppare un 
approccio critico all’informazione e una cultura dell’informazione più consapevole e resiliente. 

Il coordinamento dei lavori e dei dibattiti è stato affidato al giornalista Ettore De Lorenzo. 


- 1° evento workshop esperenziale, 4 giugno. Dialogano con Ettore De Lorenzo: Katherine Elisabeth Russo, docente Unior – 
Alfredo Toriello, psichiatra e psicoterapeuta - Dario Sansone, musicista

- 2° evento workshop esperenziale – Data 18 settembre – h.: 16.00 – 18.30. Dialogano con Ettore De Lorenzo: Fabiana 
Sciarelli, docente Unior – Michele Rossena, psichiatra e psicoterapeuta (da conf.) – Carlo Cuomo, il Prof. dell’edutainment 

- 3° evento workshop esperenziale – Data 24 settembre - h.: 16.00 – 18.30. Dialogano con Ettore De Lorenzo: Leonardo 
Acone, docente Unior - Gianfranco Buffardi, psichiatra e psicoterapeuta (da conf.) – Axel Fox - psicologa e ideatrice 
videogames

- 4° evento workshop esperenziale – Data: compresa tra il 29 settembre e il 10 ottobre - h.: 15.00 – 18.30. Dialogano con 
Ettore De Lorenzo: Simona Taliani, docente Unior, psicologa psicoterapeuta - …. Stay tuned … 




DISSEMINATION: EVENTI E LABORATORI
EVENTI:


1. Data compresa tra il 29 settembre e il 10 ottobre - h.: 9.00 – 13.00. Evento di restituzione delle attività di ricerca del 
Team Orientale  working progress 

2. Data compresa tra il 6 – 7 o 8 ottobre h. 14.30 - 18.30. Evento lancio del Mooc sul tema «PREVENZIONE E CONTRASTO 
DELLA VIOLENZA DI GENERE ATTRAVERSO UN PERCORSO ESPERENZIALE E PSICO-ESISTENZIALE»  working 
progress


Due prodotti erogati in open access:

- Volume scientifico di 300 pp. finalizzato alla presentazione e diffusione dei risultati scientifici conseguiti nella realizzazione 
delle iniziative da parte del team di ricerca (Asse I + Asse II)

- Mooc: 15 videoregistrazioni che saranno affidate ad esperti accademici che hanno dedicato le proprie attività di ricerca al 
tema e a soggetti attivi sul territorio (CAV, Associazioni, Avvocati, etc.)



DISSEMINATION: EVENTI E LABORATORI

LABORATORI - Ciascuno laboratorio prevede n. 36 ore di attività ovvero 3 incontri da 3 ore per ciascun laboratorio replicato per n. 4 edizioni):

- Laboratorio per lo sviluppo e potenziamento delle risorse individuali

Svolti tot. 7 incontri – media 5 studenti

I laboratori mirano a fornire agli studenti e studentesse strumenti utili a migliorare il benessere esistenziale, prevenire e alleviare il disagio e il disadattamento, risolvere situazioni di 
crisi e facilitare il funzionamento personale e interpersonale, per garantire un percorso formativo quanto più sereno e inclusivo possibile.  

- Laboratori di co-costruzione per docenti-studenti di programmazione neurolinguistica

Concluso - media 8 studenti

Un laboratorio finalizzato a migliorare il dialogo tra le due componenti e finalizzato alla ricerca di una sintesi positiva tra posizioni ed interessi diversi ma interconnessi in un 
percorso condiviso di crescita personale ed interindividuale.  

- Laboratorio sul Tempo. Come scoprire che ogni giorno consiste in 24 ore nuove di zecca

Svolti 7 incontri  - media 6 studenti

Che legame sussiste fra un disturbo di ansia ed il concetto di tempo? Per rispondere a questa domanda è necessario comprendere come e quando si sia passati da una 
concezione fisica ed assoluta del tempo ad una visione psicologica ed esistenziale, cioè quando il tempo sia divenuto a far parte veramente dell’esistenza umana in tutte le sue 
sfumature. 

Laboratorio in partenza a settembre (scadenza prenotazioni 6 settembre) 
Laboratorio Info-Mood 
il laboratorio nasce sulla scorta deil’organizzazione dei 4 workshop esperenziali e si propone di fornire agli studenti strumenti pratici e teorici per gestire l’infodemia e l’infomania. 
Attraverso il percorso di quattro incontri, i partecipanti impareranno a discernere le fonti affidabili, a sviluppare un approccio critico all’informazione, e a utilizzare le competenze 
del giornalismo televisivo per comunicare in modo etico e responsabile. 



DISSEMINATION: EVENTI E LABORATORI

LABORATORI (collaborazioni con Università/AFAAM): 
- Laboratorio di arte terapia interculturale (Accademia di Belle Arti)

Svolti 6 incontri  - media 6 studenti

Attraverso un percorso terapeutico guidato da un professionista che si avvale della creatività e della capacità di ascolto, l’arte è 
utilizzata come mezzo per migliorare le relazioni interpersonali e il rapporto con sé stessi.  

- MUTLIVOICES LAB (UNIOR)

2 incontri settimanali con Direttore di Coro e Pianista Accompagnatore (Svolti 12 incontri – media 13 studenti)

Lezioni di canto corale ed approfondimento del repertorio in lingua (inglese, francese, spagnolo) ed approfondimento 
con esperte linguistiche su repertorio tipico tradizionale. 

- VIBRA-CARE (UNIOR)

12 incontri con Psicoterapeuta e Percussionista fino ad Ottobre (Svolti tot. 3 incontri – media 5 studenti)

Esercizi sonoro-corporei, improvvisazione ritmica e meditazione guidata, per esplorare il potere del ritmo e della 
vibrazione e stimolare il benessere psicofisico, favorire il rilassamento e ritrovare una connessione autentica con sé 
stessi e con gli altri. 



UN GRAZIE SPECIALE:

Rettore Roberto Tottoli – Direttore Generale Giuseppe Festinese 

Delegata all’Orientamento Katherine Russo

Amministrazione: Nadia Colella (referente Proben_App) – Chiara Carpentiero - Giulia Tavolaro 

Conduttori dei laboratori: Fabio Ianniello - Gianluca Loffredo - Diana Magri – Gabriella Restifo - Dimitra Tsekou 
Psicoterapeute SCPA: Lucia Ionta - Flavia Serio


Psicoterapeute Servizi supporto psicologico e counseling psicologico: Maria Gallizzo e Sonia Roffo

Esperte Linguistiche: Camilla Nappi – Valeria Uva – Marianna Zeno


Supporto alla ricerca Proben_App: Chiara Maggiore

A tutti i colleghi e alle colleghe del Team di ricerca


A Emanuele Elefante, studente ed ex rappresentante degli studenti e Yle D’Angelo, Presidente del Consiglio degli 
Studenti  


